
IB
 1

14
 - 

1Z
*3

FO
L 

﻿

Standaardformulier 
publicatieplicht 
Onderwijsinstellingen 

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar 
het activiteitenverslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum – –

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten

Personeelskosten

Resultaat

Afschrijvingen

Belastingen

Huisvestingslasten

Resultaat deelnemingen

Overige lasten

Resultaat na belastingen

Totaal lasten

Aandeel derden in resultaat

Nettoresultaat

Saldo financiële baten en lasten

Overige Baten

Totaal baten

€ €

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€
+

+

+

+

€ €
+ +
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Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.
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	1: 
	0: vereniging Ons Middelbaar Onderwijs
	1_KVK: 40258061
	2: Spoorlaan 171, 5038 CB Tilburg
	3_TEL: 0135955500
	4_EM: info@omo.nl
	5: www.omo.nl
	6_RSIN: 3052163
	7_A4: 6024
	8: 
	1: dr. mr. I.M. de Bonth-Weekhout
	2: voorzitter Raad van Bestuur

	9: 
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	2: lid Raad van Bestuur

	10: 
	1: Y. Asraoui RA
	2: lid Raad van Bestuur

	11: 
	1: 
	2: 

	12: 
	1: 
	2: 

	13_ML: 
	16_ML: 1. De vereniging stelt zich ten doel het vormen van één onderwijsorganisatie tot het bevorderen, in stand houden en voortbestaan van scholen voor alle vormen van bijzonder secundair (voortgezet) onderwijs met een katholieke grondslag.
2. De vereniging zal wanneer haar maatschappelijke verantwoordelijkheid daartoe aanleiding geeft, ook andere soorten bijzonder voortgezet onderwijs onder haar bestuur nemen, in stand houden en stichten.
3. De vereniging streeft op het gebied van onderwijs naar didactische en educatieve innovatie, waarbij de kwaliteit van het onderwijs, rekening houdende met maatschappelijke ontwikkelingen en culturele verscheidenheid, voorop staat.
4. De vereniging draagt haar visie op het onderwijs uit en levert bijdragen aan de totstandkoming van integraal onderwijsbeleid.
5. Het werkgebied is primair gelegen in de provincie Noord-Brabant.

	18_ML: Zie jaarveslag: 
https://www.omo.nl/media/fyefdffh/2025-06-19-jaarverslag-2024.pdf

Zie Koers 2030: 
https://www.omo.nl/media/rt3dkrvg/koers-2030.pdf
	19_ML: Zie jaarrekening:
https://www.omo.nl/media/fyefdffh/2025-06-19-jaarverslag-2024.pdf
	20_ML: Zie jaarverslag:
https://www.omo.nl/media/fyefdffh/2025-06-19-jaarverslag-2024.pdf
Zie Koers 2030:
https://www.omo.nl/media/rt3dkrvg/koers-2030.pdf
	21: 
	_MLT: https://www.omo.nl/media/rt3dkrvg/koers-2030.pdf
	knop: 

	22_ML: Beloningsbeleid statutaire bestuur: WNT
Zie WNT-verantwoording in jaarrekening: https://www.omo.nl/media/fyefdffh/2025-06-19-jaarverslag-2024.pdf

Beloningsbeleid personeel:
CAO VO deel I:  https://www.vo-raad.nl/onderwerpen/cao-vo#cao-vo-2025-2027
CAO OMO: https://www.omo.nl/media/rd4f1wmy/cao-omo-2024-2025-1.pdf

	24: 
	_MLT: https://www.omo.nl/media/fyefdffh/2025-06-19-jaarverslag-2024.pdf
	knop: 

	23_ML: Zie jaarverslag:
https://www.omo.nl/media/fyefdffh/2025-06-19-jaarverslag-2024.pdf

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2024
	P: 31-12-2024

	2: 
	A: 31-12-2023 (*)
	P: 31-12-2023 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2024

	2: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 482090000
	6_GT: 26172000
	3_GT: 12000
	7_GT: 0
	4_GT: 482102000
	9_GT: 258581000
	10_GT: 740683000
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	1_GT: 0
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	3_GT: 6000
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	3_GT: 298405000
	4_GT: 157085000
	5_GT: 740683000

	3: 
	1_GT: 259649000
	2_GT: 26228000
	3_GT: 286949000
	4_GT: 146504000
	5_GT: 719330000

	5_ML: https://www.omo.nl/media/fyefdffh/2025-06-19-jaarverslag-2024.pdf


	3: 
	0: 
	1: 2024
	2: 2023 (*)

	1: 
	1_A7: 694764000
	11_A7: 586576000
	17_A7: 642000
	2_A7: 25145000
	12_A7: 29166000
	18_A7: 0
	3_A7: 0
	4_A7: 0
	13_A7: 43921000
	19_A7: 0
	10_A7: 737032000
	16_A7: 5117000
	14_A7: 81844000
	20_A7: 642000
	21_A7: 0
	22_A7: 642000
	9_A7: 17123000
	5_A7: 
	6_A7: 
	7_A7: 
	8_A7: 17123000
	15_A7: 741507000
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	11_A7: 568450000
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	18_A7: 0
	3_A7: 0
	4_A7: 0
	13_A7: 41250000
	19_A7: 0
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	knop: 

	3_ML: https://www.omo.nl/media/fyefdffh/2025-06-19-jaarverslag-2024.pdf




